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NEPSOD LANCE SON CFA
« L’ALTERNANCE BY NEPSOD »

L'organisme de formation Nepsod a ouvert son Centre de Formation d’Apprentis (CFA) &
Lyon et da Echirolles, dans des secteurs a forte demande tels que la Vente, I'iInformatique et

le Service d la Personne.

]

Equipe Pédagogique du CFA (de gauche a droite : Justine SAPIN, Assistante Administrative ; Benoit MORARD, Directeur Général et Munkhjin NYAMDORJ, Conseiller Formation).

Fort de plus de 10 années d’expérience dans la formation et laccompagnement professionnel en

Rhéne-Alpes, Nepsod étend son champ d’action en lancant son Centre de Formation d’Apprentis

(CFA) avec toujours la méme vocation : celle d’offrir a ses apprenants les moyens de monter en

compétences et d’accéder a lemploi, en les formant !

NEPSOD, UN CENTRE DE
FORMATION ANCRE DANS LE
TERRITOIRE RHONE-ALPIN

Né en 2010 dans le Nord-Ouest Rhodanien,
Nepsod s'oriente d’abord vers les formations
civigues et Francais Langue Etrangére pour
répondre aux besoins des publics primo-arrivants.
Aprés son alliance avec le groupe Osengo en 2015,
Nepsod développe son offre de formations et
d’accompagnement professionnel pour s’adresser
a tous les publics : particuliers (jeunes, adultes
et séniors), entreprises et salariés, demandeurs
d’emploi et personnes en situation de handicap.

Aujourd’hui, Nepsod dispose de plus de 10 sites
de formation répartis dans 8 départements a
travers tout le territoire Rhéne-Alpin. Dans une
démarche de proximité et une volonté d’étre au

plus prés des besoins de nos apprenant-e-s et

des entreprises de la région, nos sites de
formation sont implantés dans de grandes
agglomérations aussi bien que dans des zones
rurales et péri-urbaines.

« CHEZ NEPSOD, LA PROXIMITE FAIT, DEPUIS LES
DEBUTS, PARTIE INTEGRANTE DE NOTRE ADN »,

MARIE-NOELLE DUFOUR
Présidente de Nepsod

L’ALTERNANCE BY NEPSOD,
UNE SOLUTION DE FORMATION
ET DE RECRUTEMENT A DES
METIERS RECHERCHES

En langcant son Centre de Formation d’Apprentis
(CFA) en 2023, Nepsod a a coeur de développer
des parcours de formation adaptés aux besoins
des apprenant-e-s et des entreprises.

L’ALTERNANCE BY NEPSOD
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Le systtme de Llalternance, qui associe
enseignement théorique en centre de formation
et pratique au sein d’une entreprise, revét une
dimension  pédagogique professionnalisante
s'inscrivant notre démarche d’insertion et
d’accessibilité a lemploi.

Les formations offertes par UAlternance by Nepsod
ont été choisies pour répondre aux besoins du
marché, en se positionnant sur des secteurs
d’activité en plein développement et aux fortes
opportunités de recrutement.

Trois péles de formation en alternance sont
ainsi d’ores et déja proposés dans nos centres
de Lyon et d’Echirolles (Métropole de Grenoble),
du BEP/CAP a Bac+2:

Salle de formation Numérique - Lyon

Plateau technique de formation Sanitaire et Social - Echirolles

nepsad

- Commerce/Vente : Titres Professionnels
Conseiller-ére de Vente et Négociateur-trice
Technico-commercial-e

- Numérique/Informatique : Titre Professionnel
Technicien-ne Supérieur-e Systémes et Réseaux

- Sanitaire et Social : Titre Professionnel
Assistant-e de Vie aux Familles.

« LE TRAVAIL PORTE PAR L'ALTERNANCE BY NEPSOD
EST A DESTINATION DE NOS APPRENANT-E-S AFIN
DE FAVORISER LEUR INSERTION PROFESSIONNELLE,
ET AUX ENTREPRISES DE LA REGION EN PROPOSANT
UNE SOLUTION HUMAINE A LEUR ORGANISATION. »

BENOIT MORARD
Directeur du CFA
et Directeur Opérationnel de Nepsod

UN CFA A TAILLE HUMAINE

L'Alternance by Nepsod, c’est aussi une approche
humaine et un accompagnement de proximité
qui font sa singularité :

- Le CFA privilégie les petits groupes d’apprenants,
avec des effectifs ne dépassant pas 15 personnes
par formation

- Un Conseiller Formation dédié accompagne
alternants et entreprises tout au long du parcours
de formation. Ces référents constituent un lien
privilégié entre le CFA, les alternante:s, les
entreprises partenaires et celles qui souhaitent le
devenir.

NEPSOD MOBILITY : PROGRAMME
D'ECHANGE EUROPEEN

\

Grace a notre programme Nepsod Mobility, en
partenariat avec Osengo Europe, des échanges
européens seront proposés a nos alternants dés
2024. Ces stages d’une durée de deux semaines
au sein d’entreprises européennes partenaires
représentent une belle opportunité pour les
apprenant-e:s de développer leurs compétences
professionnelles, interculturelles et linguistiques.

Découvrir de nouvelles méthodes et techniques
de travail, se confronter a d’autres cultures
d’entreprise, communiquer en langue étrangére
et améliorer ses softskills sont autant de facteurs
clés de succées pour enrichir lUexpérience
professionnelle et renforcer lemployabilité de
nos alternants !

L'ALTERNANCE BY NEPSOD



COMMUNIQUE DE PRESSE - 27 JUILLET 2023 l Iepsw

A PROPOS

Nepsod est un centre de formation créé en 2010
dont le siége est basé a Tarare (69170). Chaque
année, ce sont plus de 10 000 personnes qui se
forment au sein de ses différents sites de formation
en Rhone-Alpes.

Nepsod est certifié Qualiopi pour la formation
professionnelle (2020) et pour la formation par
apprentissage (2023).

PRESIDENTE : Marie-Noélle DUFOUR
DIRECTEUR OPERATIONNEL : Benoit MORARD

Salle de pause - Lyon

CONTACT PRESSE ’
NEPSOD TELECHARGER LES VISUELS

COMMUNICATION.NEPSOD@GMAIL.COM
04 28382956
WWW.NEPSOD.COM

Qualiopi »

nepsw processus certifié

IE B REPUBLIQUE FRANCAISE - Erasmus+

Reve,”ez' EXP rnmez, Affirmez La certification qualité a été délivrée au

vOos compétences titre de la catégorie d'action suivante :
Action de formation
Action de formation par apprentissag

L'ALTERNANCE BY NEPSOD d



https://we.tl/t-cq5tvU2bB5

